TAJEKOZTATO

A belsé visszaélés-bejelentés rendszer miikodésérdl és a bejelentések
kezelésérdl

A Lényay Utcai Reformatus Gimndazium (tovabbiakban: Iskola) a panaszokrdl, a kozérdekd
bejelentésekrél, valamint a visszaélések bejelentésével 6sszefliggé szabalyokrdl sz6l6 2023.
évi XXV. toérvény (a tovabbiakban: Panasztérvény) szerinti belsé visszaélés-bejelentési
rendszert m(ikddtet.

Az Iskola, jelen dokumentumban (a tovabbiakban: Tajékoztatd) tdjékoztatja a bejelentésre
jogosultakat, a BejelentSket és az eljaras egyéb résztvevdit az eljards menetérdl, a résztvevék
jogairdl és kotelezettségeirdl.

A részletes eljarasi rendet az Iskola altal meghatdrozott: A belsé visszaélés-bejelentés
rendszer miikodésérdl és a bejelentések kezelésérdl sz6l6 Szabalyzata tartalmazza.

A személyes adatok kezelésének szabalyairdl kiilon adatkezelési tajékoztatd késziilt.

A rendszer mikodtetésének célja, hogy az Iskola, mint foglalkoztatd tekintetében garantdlja
a visszaélések vagy jogsértések bejelentésének lehetGségét, a partatlan kivizsgalast és a

Bejelentd védelmét.

A bels6 visszaélés-bejelentési rendszer

A belsé visszaélés-bejelentési rendszer a szervezeten belili, jogsértések vagy etikailag
kifogasolhatd magatartdsokkal kapcsolatos bejelentések megtételére szolgdld csatorna.

A bejelentés

Jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztdsra, illetve egyéb
visszaélésre vonatkozd informacié.

A belsé visszaélés-bejelentési rendszerbe bejelentést tehet:

a) a foglalkoztato altal foglalkoztatott,

b) az a foglalkoztatott, akinek a foglalkoztaténal fenndllé foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonya
megsz(int,

c) a foglalkoztatéval foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyt létesiteni kivanod olyan személy, aki
esetében e jogviszony létesitésére vonatkozo eljaras megkezdddott,

az egyéni vallalkozd, az egyéni cég, ha a foglalkoztatdval szerz6déses kapcsolatban all,

d) a foglalkoztatd tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkez6 személy, valamint a
foglalkoztatd Ugyviteli, Ugyvezetd, illetve felligyel6 testiiletéhez tartozd személy, ideértve a
nem ligyvezetd tagot is,

e) a foglalkoztatéval szerz6déses kapcsolat |étesitésére vonatkozd eljarast megkezdett,
szerz6déses kapcsolatban allé vagy szerz6déses kapcsolatban allt vallalkozd, alvallalkozo,
beszallito, illetve megbizott felligyelete és irdnyitasa alatt allo személy,

f) a foglalkoztatonal tevékenységet végz6 gyakornok és dnkéntes,



g) a foglalkoztatdval jogviszonyt vagy szerz6déses kapcsolatot létesiteni kivano olyan személy,
aki esetében e jogviszony vagy szerz6déses kapcsolat |étesitésére vonatkozd eljards
megkezd6dott,

h) az a személy, akinek jogviszonya vagy szerz6déses kapcsolata a foglalkoztatéval megsz(int.

A bejelentés megtétele

A bejelentést a visszaélés-bejelentési rendszert mikodtets Iskolanal lehet megtenni.

a) postai tuton: 1092 Budapest, Kinizsi utca 1-7.

b) elektronikus levélben: a bejelentes@lonyayrefi.hu; e-mail cimen,

c) széban, telefonon: munkanapokon, hétfén és csitértokon, 13-16.00 ora kozott a
+36209706918 telefonszamon.

A névtelen (anonim) bejelentés

A bejelentés névtelenil is megtehet6. Ebben az esetben a Bejelentének szamolnia kell azzal,
hogy amennyiben a bejelentésben megadott informacié nem elegend6 vagy megfelel6 a
bejelentés kivizsgalasahoz, és a Bejelentével a kapcsolatot nem tudjuk felvenni, Ugy a vizsgdlat
eredmény nélkil kerllhet lezdrasra. A Bejelentd részére az eljardssal kapcsolatban
tdjékoztatdst nem kildink. A Panasztorvény alapjan az anonim bejelentés kivizsgalasa
mell6zheté.

A Bejelent6 védelme

A vizsgalat soran az Iskola koteles biztositani, hogy a Bejelentét nem érje semmiféle hatranyos
kdvetkezmény a bejelentése okan.

Minden, a Bejelentd szamara hatranyos intézkedés, amelyre a bejelentés jogszerl megtétele
miatt kerul sor, és amelyet a foglalkoztatéval kapcsolatos jogviszonnyal vagy kapcsolattal
osszefliggésben valdsitanak meg, jogellenesnek mindsil akkor is, ha egyébként jogszeri
lenne.

llyen hatranyos intézkedés lehet példaul:
» a felflggesztés, a felmondas vagy ezekkel egyenértékd intézkedések,
» alefokozds vagy az elGléptetés megtagadasa,
» a munkakori feladatok atruhazasa, a munkavégzés helyének megvaltoztatasa, a
bércsokkentés, a munkaidé megvaltoztatasa,
» akényszerités, a megfélemlités, a zaklatds vagy a kikozosités,
» a hatranyos megkilonboztetés, hatranyos vagy tisztességtelen banasmad.

A Bejelent6 a bejelentés jogszer(i megtételéért nem vonhaté felelGsségre, ha a Bejelentd
alapos okkal feltételezte azt, hogy a bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel érintett
kortlmények feltarasahoz.
Ugyanakkor felhivjuk a figyelmét, hogy a Bejelenté nem tehet nyilvanvaléan valdtlan vagy
rosszhiszem(i bejelentést.


mailto:bejelentes@lonyayrefi.hu

A bejelentést kdvet6 eljarasi cselekmények, a bejelentés kivizsgalasa

A bejelentést az Iskola a beérkezést kdvetben kivizsgalja.

A bejelentés kivizsgalasa mell6zhetd, ha:

a) a bejelentést azonosithatatlan Bejelent6 tette meg,

b) a bejelentést nem az erre jogosult személy tette meg,

c) a bejelentés ugyanazon Bejelenté dltal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel azonos
tartalmu bejelentés,

d) a kozérdek vagy a nyomds maganérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes
személy, illetve jogi személy jogainak a bejelentés kivizsgaldsabdl eredd korlatozdsaval nem
allna aranyban.

A sziikséges intézkedések megtétele

Ha a bejelentés alapjan bilntetGeljardas kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell a
feljelentés megtételérdl.

A Bejelent6 tajékoztatasa

Az Iskola a bejelentés kivizsgdldsardl vagy annak mell6zésérél és a mell6zés indokardl, a
bejelentés kivizsgdldsanak az eredményérdl, a megtett vagy tervezett intézkedésekrdl a
Bejelent6t irdsban tdjékoztatja. A bejelentés kivizsgalasaban résztvevék titoktartasra
kotelezettek.

Budapest, 2023. december 17.



